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LAPORAN KULIAH KERJA USAHA

A. Latar Belakang

Kondisi perusahaan manufaktur di Indonesia saat ini terpengaruh oleh
berbagai faktor seperti pandemi COVID-19, krisis global, perubahan kebijakan
pemerintah, serta persaingan yang semakin ketat baik dari dalam negeri maupun
luar negeri. Pandemi COVID-19 berdampak besar pada industri manufaktur di
Indonesia, terutama pada sektor industri yang terkait dengan pariwisata, seperti
tekstil, alas kaki, makanan, dan produk fashion lainnya. Kebijakan pembatasan
sosial dan pergerakan juga mempengaruhi produksi dan distribusi barang,
sehingga mengakibatkan keterlambatan pengiriman, kenaikan biaya produksi,
serta penurunan permintaan dari konsumen.

Selain itu, perusahaan manufaktur di Indonesia juga menghadapi persaingan
yang semakin ketat dengan masuknya produk impor dari negara lain. Hal ini
memaksa perusahaan-perusahaan lokal untuk berinovasi dan meningkatkan
kualitas produknya agar bisa bersaing di pasar domestik dan internasional.

Secara keseluruhan, kondisi perusahaan manufaktur di Indonesia saat ini
masih terus beradaptasi dengan situasi yang terus berubah. Namun, pemerintah
dan pelaku industri di Indonesia terus berupaya untuk mengatasi tantangan yang
dihadapi dan meningkatkan produktivitas dan daya saing industri manufaktur di
Indonesia.

CV Sumber Pangan Bersama merupakan salah satu perusahaan manufaktur
yang bergerak dibidang makanan di Indonesia. CV Sumber Pangan Bersama
berdiri sejak tahun 1989 sebagai perusahaan yang memproduksi aneka jenis
makaroni dan kerupuk merk “TONG MAS” berlokasi di JI. Raya Solo-Baki,
Dusun 2, Gedangan, Sukoharjo, Jawa Tengah. CV Sukses Pangan Bersama hadir
untuk menjawab kebutuhan konsumen atas produk makanan yang berkualitas
khususnya kategori makaroni yang kebutuhannya atau pasarnya terus bertumbuh

sangat pesat.



Hingga saat ini CV Sumber Pangan Bersama terus berkembang pesat dan
telah mempunyai produk-produk unggulan. Untuk wilayah distribusi produk-
produk CV Sumber Pangan Bersama mencakup seluruh wilayah di Indonesia,
dengan didukung oleh distributor yang mempunyai kemampuan distribusi dan tim
distribusi yang tangguh.

CV Sumber Pangan Bersama merupakan perusahaan berskala menengah ke
atas dan memiliki omzet sebesar 3-4 miliar sebulan dengan rata - rata penjualan
150 juta perhari. Setiap transaksi penjualan dikenakan PPN sebesar 11% yang
dibebankan kepada pembeli. Karena CV Sumber Pangan Bersama merupakan
Pengusaha Kena Pajak yang mana semua transaksi penjualan yang dikenakan
PPN wajib dilaporakan pada KPP.

Visi dari CV Sumber Pangan Bersama yaitu “Selalu memberikan yang
terbaik sebagai perusahaan nasional yang menghasilkan produk-produk
berkualitas dan selalu mengutamakan kepuasan konsumennya”. CV Sumber
Pangan Bersama untuk mencapai visinya mempunyai beberapa misi yaitu,
melakukan inovasi dan kreatifitas untuk terus menghasilkan produk-produk
berkualitas. Berperan aktif dalam hal-hal memproduksi produk-produk yang
mengutamakan kesehatan dan bergizi untuk bangsa Indonesia

CV Sumber Pangan Bersama memiliki sistem pengelolaan administrasi yang
baik dan tertata. Sehingga kegiatan oprasional perusahaan dapat berjalan dengan
baik dan lancar. Karena CV Sumber Pangan Bersama memiliki sistem aplikasi
perusahaan yang sudah dapat mencakup semua kegiatan administrasi dan
oprasional perusahaan. Hal ini sangat membantu karena memudahkan pengolahan
data da pencariaan data, mempercepat pengolahan data, dan juga meminimalisi
adanya kebocoran data dan kesalahan penginputan data.

Sistem aplikasi yang digunakan CV Sumber Pangan Bersama sudah
mencakup hampir semua bagian administrasi di perusahaan. Sistem aplikasi ini
sangat membantu perusahaan untuk menjalankan kegiatan administrasi setiap
harinya. Sehingga kegiatan administrasi dan oprasional CV Sumber Pangan

Bersama berjalan dengan lancar, cepat dan mudah.



Sistem aplikasi CV Sumber Pangan Bersama juga memiliki kekurangan pada
fitur aplikasi yang kurang lengkap. Seperti contoh pada bagian pajak fitur yang
dimiliki sistem aplikasi perusahaan masih ada yang kurang. Hal ini yang
mengharuskan bagian perpajakan harus mengerjakan secara manual penginputan
data penjualan pada aplikasi e-faktur. Walapun demikian semua tugas yang ada
pada bagian pajak masih bisa terkoordinasi dengan baik dan lancar meskipun
memerlukan waktu yang sedikit lama terutama ketika penjualan perusahaan
sedang mengalami kenaikan. Hal ini dikarenkan sistem penginputan penjualan

pada aplikasi e-faktur yang masih manual dan harus dilakukan satu persatu.

B. Devisi Kerja

1. Struktur Organisasi CV Sumber Pangan Bersama

ETUA KOMISARIS

DIREKTUR

KEPALA BAGIAN

KEPALA BAGIAN ADMINISTRAS] & KEPALA BAGIAN KEPALA BAGIAN KEPALA BAGIAN KEPALA BAGIAN

5 i i
FERSONALIA KEUANGAN FENJUALAN PEMBELIAN FRODUKSI KEAMANAN

|— ADMIN [ ~omin FluTane ||— ADMIN —] ADMIN ||— STAFF FRODUKSI ||— SECURITY

FERSONALIA FENJUALAN PEMBELIAN

=] ACMIN HUTANG I— STAFF GUDANG

ADMIN
KEUANGAN

=] ADMIN PAJAK

—1 ADMIN STOK

Gambar 1. Struktur Organisasi CV Sumber Pangan Bersama

2. Deskripsi Tugas
Dari struktur organisasi di atas, penulis dapat menguraikan beberapa tugas
yang wajib dilakukan sebagai berikut :

a. Komisaris :



1)

2)

3)

4)

5)

Membimbing dan memberikan dukungan kepada direktur
perusahaan dalam mengembangkan strategi dan menjalankan operasi
perusahaan.

Memastikan bahwa perusahaan mematuhi semua peraturan dan
perundang-undangan yang berlaku serta menjaga integritas dan etika
bisnis yang tinggi.

Menjalin hubungan baik dengan para pemegang saham, investor, dan
pihak-pihak lain yang terkait dengan perusahaan.

Memastikan bahwa perusahaan memiliki sistem pengendalian
internal dan manajemen risiko yang efektif.

Menentukan kebijakan gaji dan tunjangan untuk direksi dan

komisaris perusahaan.

b. Direktur :

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Bertanggung jawab untuk mengembangkan dan menerapkan strategi
bisnis untuk perusahaan. Meliputi perhitungkan risiko, menemukan
peluang pasar, dan menentukan bagaimana mencapai tujuan
perusahaan.

Bertanggung jawab untuk mengawasi operasional harian perusahaan.
Memimpin tim dan memastikan bahwa setiap orang bekerja sesuai
dengan target dan tujuan perusahaan, juga memantau Kinerja
perusahaan secara teratur dan mengambil tindakan yang diperlukan
untuk meningkatkan kinerja jika diperlukan.

Bertanggung jawab untuk mengelola anggaran perusahaan dan
memastikan bahwa sumber daya digunakan secara efisien dan
efektif.

Mengembangkan dan memelihara hubungan bisnis dengan klien,
mitra, dan pelanggan.

Memastikan bahwa perusahaan mematuhi peraturan dan kebijakan
yang berlaku dalam bisnis dan memastikan bahwa semua anggota

tim memahami peraturan tersebut.

c. Kepala Bagian Personalia :



1)

2)

3)

4)

Mengembangkan kebijakan dan prosedur yang berkaitan dengan
manajemen sumber daya manusia dalam organisasi.

Memastikan bahwa perusahaan memiliki karyawan yang berkualitas
dan produktif.

Bertanggung jawab untuk mengelola sistem penggajian dan
manajemen tunjangan karyawan.

Bertanggung jawab untuk menangani kontrak kerja dan perjanjian

lainnya antara perusahaan dan karyawan.

d. Kepala Bagian Administrasi dan Keuangan

1)

2)

3)

Bertanggung jawab untuk mengelola dan memonitor keuangan
perusahaan.

Bertanggung jawab untuk mengembangkan kebijakan dan prosedur
administrasi yang efektif dan efisien. Dan harus memastikan bahwa
sistem administrasi berjalan dengan baik dan memenuhi standar
kualitas.

Bertanggung jawab untuk mengembangkan dan

mengimplementasikan kebijakan administrasi perusahaan.

e. Kepala Bagian Penjualan

1)

2)

3)

4)

Merencanakan dan mengarahkan strategi penjualan perusahaan
untuk mencapai target penjualan yang ditetapkan.

Mengembangkan dan memelihara hubungan yang baik dengan
pelanggan, baik yang sudah ada maupun yang baru.

Membuat dan mengelola anggaran penjualan, serta memantau
pengeluaran dan pendapatan penjualan.

Menangani masalah dan keluhan pelanggan dengan cepat dan efektif

untuk memastikan kepuasan pelanggan.

f. Kepala Bagian Pembelian

1)

Merencanakan kebutuhan perusahaan akan barang atau jasa yang
akan dibeli dan memastikan bahwa persediaan selalu cukup untuk

memenuhi permintaan.



2) Mencari dan mengevaluasi supplier yang potensial untuk
memastikan bahwa perusahaan mendapatkan barang atau jasa terbaik
dengan harga yang kompetitif.

3) Melakukan negosiasi dengan supplier untuk mendapatkan harga
terbaik untuk barang atau jasa yang dibeli.

4) Membuat pembelian untuk memastikan bahwa barang atau jasa yang
dibutuhkan tersedia tepat waktu.

5) Mengelola anggaran pembelian dan memastikan bahwa pembelian
dilakukan sesuai dengan anggaran yang telah ditetapkan.

6) Mengelola tim pembelian dan memastikan bahwa tugas-tugas yang
diberikan ditangani dengan baik.

g. Kepala Bagian Produksi

1) Mengelola produksi harian dan jadwal produksi.

2) Mengawasi stok bahan baku dan persediaan produk jadi.

3) Memonitor dan mengevaluasi performa produksi secara keseluruhan.

4) Membuat laporan produksi dan analisis biaya produksi.

5) Mengembangkan dan memperbaiki proses produksi untuk
meningkatkan efisiensi dan kualitas produk.

6) Mengkoordinasikan dan mengawasi staf produksi untuk memastikan
tujuan produksi tercapai.

h. Kepala Bagian Keamanan

1) Mengatur, mengelola, mengembangkan, dan mengevaluasi sistem
keamanan perusahaan.

2) Mengkoordinasikan dan memantau kegiatan keamanan di seluruh
area perusahaan.

3) Memastikan bahwa seluruh karyawan memahami dan mematuhi
aturan keamanan yang berlaku.

4) Melakukan investigasi dan analisis terhadap masalah keamanan yang
terjadi di dalam perusahaan.

C. Aktivitas



Dalam kegiatan Kuliah Kerja Usaha di CV Sumber Pangan Bersama, penulis
ditempatkan pada bidang administrasi perpajakan dan mendapatkan beberapa
tugas. Adapun tugas yang dilakukan oleh penulis sebagai berikut :

1. Mencatat Penjualan Dan Pembelian Pada Lembar Kerja

Terjadinya transaksi penjualan dan pembelian setiap hari harus dicatat dalam

lembar kerja harian sesuai dengan transaksi yang ada. Untuk lembar kerja

pembelian, pencatatannya dilakukan berdasarkan faktur pajak masukan yang
didapat dari supplier.
2. Membuat Invoice Penjualan

Dalam pembuatan invoice penjualan, penulis mendapatkan data dari bagian

penjualan yang berupa nota penjualan setiap customer. Dari nota penjualan

tersebut penulis membagi penjualan menjadi beberapa invoice sesuai dengan
ktp setiap customer. Invoice ini dibuat untuk memudahkan bagian perpajakan
dalam proses penginputan pada aplikasi e-faktur, dikarenakan pada invoce
sudah terinci untuk Nomor Seri Faktur Pajak (NSFP) setiap penjualan. Dari
invoice yang sudah dibuat selanjutnya diserahkan kepada kepala penjualan
untuk ditanda tangani karena invoce tersebut akan dikirim kepada customer
beserta dengan faktur pajaknya.

3. Menginput Faktur Pajak Masukan Dan Faktur Pajak Keluaran Pada Aplikasi

E-Faktur

Dari invoice penjualan yang sudah ditanda tangani oleh kepala penjualan

akan diinput pada aplikasi e-faktur secara manual. Untuk pembelian juga

diinput secara manual sesuai dengan faktur pajak yang diterima dari bagian
hutang.
4. Melaporkan Pajak Penjualan Setiap Bulan

Setiap akhir bulan bagian perpajakan akan melaporkan dan membayar pajak

atas penjualan. Jika terjadi kurang bayar maka perusahaan harus membayar

terlebih dahulu melalui bank atau kantor pos sesuai dengan e-filling yang
sudah dibuat. Setelah dibayarkan maka e-filling akan dikembalikan lagi
dengan sehingga kita memperoleh kode pembayarannya yang selanjutnya

digunakan untuk pelaporan pajak penjualan melalui situs DJP Pajak.



5. Melaporkan Pajak Penghasilan Dan Komisi
Dari setiap data pengajian di akhir bulan akan diolah lagi untuk membuat data
yang akan di laporkan pada aplikasi e-spt PPh 21 dan juga situs DJP Pajak

6. Melaporkan PPh Pasal 22 Dan PPh Pasal 23
Penghitungan atas PPh pasal 22 yaitu batu bara dan juga PPh 23 atas jasa
berdasarkan faktur pajak masukan yang diperoleh dari supplier. Perhitungan
ini yang nantinya akan digunakan untuk pembayaran dan juga pelaporan PPh
Unifikasi pada sistus DJP Pajak.

D. Pokok Masalah

Penulis melakukan observasi dan analisis selama kegiatan Kuliah Kerja
Usaha di CV Sumber Pangan Bersama. Dalam melaksanakan Kuliah Kerja Usaha
yang menjadi permasalahan yaitu aplikasi yang digunakan perusahaan tidak dapat
terhubung secara langsung dengan sistem e-faktur. Hal ini terjadi karena pada
sistem aplikasi perusahan belum memiliki fitur yang dapat mengeksport dalam
file CSV yang akan diimport pada aplikasi e-faktur dan mengakibatkan bagian
pajak harus menginput data penjualan secara manual pada aplikasi e-faktur.
Lemahnya sistem aplikasi perusahaan tersebut dapat mengakibatkan kesalahan

dalam penginputan pada aplikasi e-faktur dan membutuhkan waktu yang lama
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Gambar 2. Aplikasi E-Faktur CV Sumber Pangan Bersama
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Gambar 3. Sistem Aplikasi CV Sumber Pangan Bersama

E. Solusi

Didalam pengelolaan kegiatan oprasional, perusahaan memerlukan sistem
aplikasi untuk membantu dalam pencatatan kegiatan oprasionalnya. Sistem
aplikasi ini berfungsi untuk memudahakan pengelolaan data perusahaan sehingga
aktivitas administrasi dan keuangan perusahaan berjalan dengan efektif dan
efisien. Sistem aplikasi perusahaan selalu mengalami peningkatan dan
pembaharuan sesuai dengan kebutuhan perusahaan. Hal ini dikarenakan semakin
berkembangnya perusahaan semakin banyak pula cakupan administrasi
perusahaan. Sistem aplikasi perusahaan sudah mencakup semua bidang dalam
perusahaan seperti penjualan dan piutang, pembelian dan hutang, kas dan bank,
barang jadi dan bahan baku, serta data karyawan perusahaan.

Penulis menganalisis bahwa adanya kekurangan sistem aplikasi perusahaan
untuk bagian perpajakan. Hal ini mengakibatkan bagian perpajakan harus
menginput faktur pajak keluaran kedalam aplikasi e-faktur secara manual. Dan
juga bagian pajak harus membuat invoice secara manual untuk mencatat Nomor
Seri Faktur Pajak setiap penjualan dikarenakan tidak dapat menggunakan nota
penjualan dari sistem aplikasi perusahaan. Kekurangan fitur pada sistem aplikasi
perusahaan yaitu belum dapat menambahkan Nomor Seri Faktur Pajak pada nota
penjualan secara langsung oleh bagian pajak dan juga tidak dapat menarik data
penjualan dalam bentuk CSV yang telah dibuat untuk di import ke dalam aplikasi

e-faktur secara otomatis.
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Oleh karena itu, perlunya penambahan fitur pada sistem aplikasi perusahaan
sangat dibutuhkan untuk bagian perpajakan. Selain untuk mempercepat waktu
pengerjaan hal ini juga dapat meminimalisir kesalahaan saat penginputan data
pada aplikasi e-faktur. Sehingga administrasi perpajakan pada perusahaan dapat
terkontrol dengan rapi dan juga tidak adanya kesamaan data saat pemberian
Nomor Seri Faktur Pajak setiap penjualan. Dalam penambahan filtur pajak,
perusahaan dapat bekerjasama dengan bagian pajak. Sehingga developer aplikasi
dapat menabahkan filtur apa saja yang akan digunakan dan diperlukan dalam
administrasi perpajakan perusahaan.

Fitur pada sistem aplikasi perusahaan dapat menambahkan satu kolom lagi
pada bagian penginputan nota penjualan untuk mengisi Nomor Seri Faktur Pajak
secara langsung. Dan juga penambahan pengeksportan data penjualan yang telah
dibuat dengan format CSV atau penyimpanan data dalam bentuk CSV bukan
hanya excel dan word saja. Pada file CSV akan mencakup kode faktur pajak, kode
barang, nama pembeli, alamat lengkap pembeli, NPWP atau NIK pembeli, dan
juga rupiah penuh agar dapat di import ke dalam aplikasi e-faktur. Dengan fitur
tersebut dapat membantu penginputan data di aplikasi e-faktur dengan cepat dan

sesuai dengan penjualan perusahaan.
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istem Pembayaran Nama
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F2Ed [ owen | a | cewen | Pl
Jumlah Taghan

Gambar 4. Contoh Penambahan Fitur Pada Sistem Aplikasi CV Sumber Pangan
Bersama
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Gambar 5. Contoh Format CSV

F. Kesimpulan

Berdasarkan uraian pembahasan di atas dapat disimpulkan bahwa sistem
aplikasi CV Sumber Pangan Bersama sudah dapat mencakup semua hal dalam
kegiatan oprasionanya, meskipun tidak dapat mencakup beberapa hal untuk
bagian perpajakan. Hal ini mengakibatkan bagian pajak harus menginput data
secara manual pada aplikasi e-faktur. Upaya yang digunakan untuk mengatasi
masalah tersebut adalah dengan penambahan fitur pada sistem aplikasi perusahaan
oleh developer aplikasi dengan dibantu oleh bagian perpajakan untuk mengetahui
penambahan fitur apa saja yang akan digunakan. Penambahan kolom untuk
mengisi Nomor Seri Faktur Pajak dan juga fitur export data dalam bentuk file csv
menjadi salah satu penambahan pada sistem aplikasi perusahaan. Sehingga
dengan adanya penambahan fitur ini dapat meminimalisir kesalahan

penginputakan data dan kesamaa data.



DAFTAR PUSTAKA

Retrieved from https://www.indonesia.go.id/kategori/editorial/6785/industri-
manufaktur-tetap-menggeliat-meski-terhimpit-berat?lang=1

Retrieved from https://kemenperin.go.id/artikel/23814/Ekspansif-Sepanjang-
2022,-Industri-Manufaktur-Siap-Loncat-di-Tahun-Kelinci-Air
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LAMPIRAN

Lampiran 1. Daftar Aktivitas Mahasiswa (logbook)

Nama

NIM

Program Studi

Logbook Mahasiswa

Indah Parahita Utami
20.22.0039
S1 Akuntansi

13

Judul Penerapan Sistem Aplikasi E-Faktur Pada CV Sumber
Pangan Bersama
HARI /
NO KEGIATAN
TANGGAL
1. | Rabu, 1 (1. Mencatat laporan penjualan 31 Januari pada lembar
Februari kerja
2023 2. Membuat invoice penjualan
2. | Kamis, 2 |1. Mencatat laporan penjualan hari kemarin pada lembar
Februari kerja
2023 2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan bulan Januari pada
aplikasi e-faktur
4. Mengkuti pelatihan pajak
3. | Jumat, 3 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mengupload penjualan Januari yang telah diinput
diaplikasi e-faktur
4. | Sabtu, 4 11. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mengupload penjualan Januari yang telah diinput
diaplikasi e-faktur
5. | Senin, 6 | Tidah hadir karena sakit
Februari
2023
6. |Selasa, 7 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Menghitung PPh pasal 21 atas gaji bulan Januari, PPh
Pasal 22, dan PPh Pasal 23 atas pembelian bulan
Januari
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7. | Rabu, 8 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Melaporkan PPh Pasal 22 dan PPh Pasal 23 bulan
Januari
8. | Kamis, 9 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Melaporkan PPh Pasal 21 dan PPh atas Komisi bulan
Januari
4. Mengkuti pelatihan pajak
9. |Jumat, 10 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mengarsip dan mendistribusikan faktur pajak keluaran
yang telah dibuat masa Januari
10. | Sabtu, 11 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
bulan Februari
11. | Senin, 13 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
bulan Februari
12. | Selasa, 14 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mencatat laporan pembelian bulan Januari pada
lembar kerja
13. | Rabu, 15 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mencatat laporan pembelian bulan Januari pada
lembar kerja
14. | Kamis, 16 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mencatat laporan pembelian bulan Januari pada
lembar kerja
4. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
5. Mengkuti pelatihan pajak
15. | Jumat, 17 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
16. | Sabtu, 18 | Cuti Bersama Isra’ Mi’raj
Februari
2023
17. | Senin, 20 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mengupload faktur pajak pembelian bulan Januari
pada aplikasi e-faktur
18. | Selasa, 21 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
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Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mengupload faktur pajak pembelian bulan Januari
pada apliakasi e-faktur
19. | Rabu, 22 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
20. | Kamis, 23 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mencatat laporan pembelian bulan Januari pada
lembar kerja
4. Mengkuti pelatihan pajak
21. | Jumat, 24 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mencatat laporan pembelian bulan Januari pada
lembar kerja
22. | Sabtu, 25 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Mengupload faktur pajak pembelian bulan Januari
pada aplikasi e-faktur
23. | Senin, 27 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Menghitung kurang bayar atau lebih bayar untuk Pajak
Penjualan (PPn) bulan Januari
24. | Selasa, 28 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Februari 2. Membuat invoice penjualan
2023 3. Melaporkan PPN kurang bayar Januari sesuai dengan
pembayaran dan perhitungan yang sudah dibuat
25. | Rabu, 1 (1. Mencatat laporan penjualan 28 Februari pada lembar
Maret 2023 kerja
2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan bulan Februari
26. | Kamis, 2 |1. Mencatat laporan penjualan 1 Maret pada lembar kerja
Maret 2023 (2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan bulan Februari
4. Mengkuti pelatihan pajak
27. | Jumat, 3 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengupload invoice penjualan bulan Februari pada
aplikasi e-faktur
28. | Sabtu, 4 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengupload invoice penjualan bulan Februari pada
aplikasi e-faktur
29. | Senin, 6 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengarsip dan mendistribusikan  faktur pajak
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penjualan bulan Februari

30. | Selasa, 7 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Menghitung PPh pasal 21, PPh Pasal 22, dan PPh
pasal 23 atas faktur pajak masukan bulan Februari
31. | Rabu, 8 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Melaporkan PPh Pasal 22 dan PPh Pasal 23
32. | Kamis, 9 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Melaporkan PPh Pasal 21 atas gaji dan komisi bulan
Februari
4. Mengkuti pelatihan pajak
33. | Jumat, 10 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan bulan Maret pada
aplikasi e-faktur
34. | Sabtu, 11 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan bulan Maret pada
aplikasi e-faktur
35. | Senin, 13 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
36. | Selasa, 14 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mencatat laporan pembelian bulan Februari pada
lembar kerja
37. | Rabu, 15 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 2. Membuat invoice penjualan
3. Mencatat laporan pembelian bulan Februari pada
lembar kerja
38. | Kamis, 16 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengkuti pelatihan pajak
39. | Jumat, 17 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mencatat laporan pembelian bulan Februari pada
Imbar kerja
40. | Sabtu, 18 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
41. | Senin, 20 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 (2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
42. | Selasa, 21 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 (2. Membuat invoice penjualan
3. Mencatat laporan pembelian bulan Februari pada
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lembar kerja

43. | Rabu, 22 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mencatat laporan pembelian bulan Februari pada
lembar kerja
44. | Kamis, 23 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengkuti pelatihan pajak
45. | Jumat, 24 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengupload faktur pembelian bulan Februari pada
aplikasi e-faktur
46. | Sabtu, 25 | Cuti Bersama Hari Raya Nyepi
Maret 2023
47. | Senin, 27 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mencatat laporan pembelian bulan Februari pada
lembar kerja
48. | Selasa, 28 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Mengupload faktur pembelian bulan Februari pada
aplikasi e-faktur
49. | Rabu, 29 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Menghitung kurang bayar atau lebih bayar untuk Pajak
Penjualan (PPn) bulan Februari
50. | Kamis, 30 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 |2. Membuat invoice penjualan
3. Menginput invoice penjualan pada aplikasi e-faktur
4. Mengkuti pelatihan pajak
51. | Jumat, 31 |1. Mencatat laporan penjualan pada lembar kerja
Maret 2023 2. Membuat invoice penjualan
3. Melaporkan PPN kurang bayar Februari sesuai dengan

pembayaran dan perhitungan yang sudah dibuat
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Lampiran 2. Lembar Konsultasi Dosen Pembimbing

Nama
NIM

Lem

Program Studi

Judul

Dosen Pembimbing

bar Konsultasi Dosen Pembimbing

Indah Parahita Utami

20.22.0039

S1 Akuntansi

Penerapan Sistem Aplikasi E-Faktur Pada CV Sumber
Pangan Bersama

Dewi Ika Octavia, S.E., M.Si

No Hari/Tanggal Keterangan Tanda Tangan
Rabu, 22 | Menentukan pokok masalah
Februari 2023 | dalam perusahaan dan juga <
menentukan judul yang tepat. Ar/
2 Kamis, 23 Maret | Merevisi laporan yang sudah Q’( 2
2023 dibuat I
ibua ' Q}/P’
3 Senin, 23 Juli | Konsultasi akhir g -
2023 Acc

4

7



Lampiran 3. Lembar Penilain Kuliah Kerja Usaha

LT 3 L MIRREER
4 NILAI
NG. | KETERANGAN PERUSAHAAN
A | KEDISIPLINAN :
| | Ketepatan Waktu / Disiplin 8¢ "
2 | Sikap Kerja/ Prosedur Kerja 90
3 | Tanggungjawab Terhadap Tuges J0
- Kehadiran / Absensi EL [{s ¢}
5 | Mematuhi Peraturan — 90
B__ | PRESTASI KERJA
| | Kemampuan Kerja &85
2 | Keterampilan Kerja 90
3| Kualitas Hasil Kerja ' e
4| X uan Beradaptasi %ﬁ
3 Kerasamanya | AP
6 | Kerajinan / Inisiatif R e, &0 =
(<) FPEATIVITAS .
| Mampu berpendapat 8
2 | Mampu menganalisis masalab s
3 Mampu memecahkan masalah : e
D PERFORMANCE | '
! 1 | Penampilan J B
2 | Etika Bersakaian _ a5
Nilai Rata-Rats Per 3 &6, 88
Nilai Dosen Pembimbing XIXU
Total Nilai (Perusab dan Pembimbing KKU)
Apakah Bapak/Ibu Pimpinan bersedia merekrut muhasiswa KKU tersebut diitas untuk menjadi karyawan di
perusahaan/instansi yang Bapak/Tbu pimpin? g g
VAT [_] Tmax
N PIMPINAN A\DIREKTUR i DOSEN PEMBIMBING .

INSTANSI/ AN USAHA
pew: yuATraT i S.Pd. CTT

TEREE
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Lampiran 4. Lembar Daftar Hadir Mahasiswa
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