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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah
melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya kepada kita semua. Shalawat serta salam
semoga tercurah kepada Rasulullah SAW beserta keluarganya.

Penulisan Laporan Kuliah Kerja Usaha ini bertujuan untuk melengkapi
tugas guna menyelesaikan Program Studi Strata 1 (S1) pada jurusan Akuntansi di
Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Surakarta.

Dalam penyusunan Laporan Kuliah Kerja Usaha ini, kami menyadari
sepenuhnya bahwa proposal ini masih jauh dari kesempurnaan karena pengalaman
dan pengetahuan penulis yang terbatas. Oleh karena itu, kritik dan saran dari
semua pihak sangat kami harapkan demi terciptanya proposal yang lebih baik lagi

untuk masa mendatang.

Surakart,12 Juli 2023

Penulis
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LATAR BELAKANG

Pada saat ini pertumbuhan industri otomotif sepeda motor di yakini
masih  tetap menjadi  industri yang cepat pertumbuhannya.
Semakinbanyaknya jumlah pengguna sepeda motor, secara tidak langsung
membuat konsumen membutuhkan sarana dan prasarana untuk merawat
maupunmemperbaiki kendaraannya tersebut agar layak pakai, tidak kalah
denganproduk baru dan dapat dijual dengan harga yang tinggi. Hal ini
menimbulkanpersaingan yang ketat terutama pada penyedia jasa service
antara dealer resmi yang bekerjasama dengan merk-merk sepeda motor
tertentu yang salingbersaing untuk mendapatkan konsumen. Oleh karena itu
penyedia jasa lebihmeningkatkan tujuan yang lebih baik yakni bagaimana
cara menumbuhkankonsumen yang puas atas jasa yang diberikan ke arah
konsumen yang loyal. Akan tetapi untuk menumbuhkan loyalitas pelanggan,
bukanlah hal yangmudah dibentuk, karena penyedia jasa haruslah terlebih
dahulu memberikankepuasan kepada pelanggannya. Kepuasan tersebut
dapat dicapai denganmemberikan kualitas layanan yang optimal dan harga
yang terjangkau kepadapelanggan. Loyalitas pelanggan bisa terbentuk
apabila pelanggan merasa puasdengan tingkat layanan yang diterima, serta
pelanggan cenderung untukmemilih produk atau jasa yang memiliki
kelebihan namun dengan harga yangrelatif murah

Bengkel resmi yang banyak di jumpai saat ini salah satunya
adalahHonda yaitu AHASS (Astra Honda Authorized Service Station)
tersebar di berbagai daerah di indonesia yang di pilih sesuai dengan jumlah
penyebaransepeda motor Honda dan kebutuhan akan perlunya kualitas
layanan yangbaik, seperti kemampuan mekanik yang handal, peralatan dan
perlengkapanyangcanggih, serta kesadaran akan pentingnya pemeliharaan
lingkungan denganketat dengan menjaga kebersihan tempat kerja.

CV Ahass 2575 merupakan salah stu bengkel resmi sepeda motor
yang berlokasi di pasar kliwon , Sangkrah. Seperti halnya bengkel AHASS
lainnya. Pos AHASS 2575 ini juga sudah memberikan layanan yang baik



bagi pengguna sepeda motor Honda , dimana bengkel ini menyediakan jasa
jasa servis, perbaikan sepeda motor honda, dan penjualanspearpart sepeda
motor hingga aksesorisnya. AHASS 1711 mempekerjakanmekanik yang
telah memiliki sertifikat di bidangnya. Selain itu fasilitas yangada di
bengkel ini sudah cukup lengkap serta di tunjang dengan layananyangbaik
dari karyawannya.

Selain itu Pos AHASS 02575 yang terletak di JI Kapten Mulyadi No.
133 Sangkrah Pasar Kliwon, merupakan anak dari CV AHASS 0275 yang
terletak di JI. Radjiman No 415, Penumping Kec. Laweyan. AHASS 02575
berdiri tahun 2003 lebih tepatnya tanggal 01 November 2003 dengan nama
pemilik Bp Moeljoto Soetikno. Setelah menjalankan bisnis bengkel,
perkembangan begitu pesat sehingga mendirikan beberapa cabang, salah
satunya Pos AHASS 02575 yang terletak di pasar kliwon. Hingga saat
AHASS 2575 memiliki 10 cabang dengan julukan Doktere Honda.

Persediaan barang merupakan komponen utama yang sangat penting
dalam suatu perusahaan,karena persediaan akan dijual secara terus menerus
untuk kelangsunagn hidup perusahaan. Karena ada banyak jenis barang
yang berbeda-beda, maka akan rentan terhadap kerusakan ,pemasukan yang
tidak benar,lalai mencatat permintaan ,barang yang dikeluarkan tidak
sesuai,kehilangan dan semua kemungkinan lainnya yang menyebabkan
kerugian dan catatan stok barang dagang berbeda dengan persediaan fisik
barang yang ada sebenarnya. Untuk itu diperlakukan pemeriksaan
persediaan secara periodic atas catatan persediaan dengan perhitungan fisik.
Nilai persediaan harus dicatat,digolongkan menurut jenisnya yang kemudian
dibuat perincian masing-masing dalam periode yang bersangkurtan.
Biasanya perusahaan melakukan stok setahun sekali, tetapi alangkah
baiknya dilakukan sebulan sekali supaya tidak terjadi hal yang tidak
diinginkan



B. DIVISI KERJA

Devisi kerja dapat digambarkan sebagai berikut
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Gambar 1.1. Struktur Organisasi CV Ahass 02575

Tabel 2.1. Nama dan Jabatan Karyawan CV Ahass 02575

NO NAMA JABATAN
KARYAWAN

1 Moeljoto Owner
Soetikno

2 lin Indah HRD

3 Hepri Priyanto Service Advisor

4 Hafid Mekanik
Aminuddin

5 Ramadhan Mekanik
Novianto




Hevian Stanley | Mekanik

Allisya Front Desk

Siska Oktavia Gudang Part

OV

Siska Oktavia Accounting

Tugas dan wewenang setiap posisi dalam susunan organisasi :

1.

Service advisor

Menanyakan dan juga mendengarkan keluhan dari setiap pelanggan
serta mendiagnosa atau menganalisa kerusakan yang dikeluhkan
berdasarkean pemeriksaan dikendaraan dan atau tes jlan apabila
diperlukan , serta pemeriksaan bagian lain dari kendaraan sesuali
dengan chevk list yang ada

Mekanik

Melakukan pekerjaan perbaikan kendaraan pelanggan dengan sebaik-
baiknya sesuai dengan intruksi kerja yang tercantum dalam Perintah
Kerja Bengkel (PKB) , maupun petunujuk dari kepala regu

Frond Desk

Membuat laporan kas / Bank,rekap pembayaran , menerima
pembayaran dari pelanggan dan tagihan, serta menolak pemberian
kwitansi dan kunci motor apabila ada sesuatu yang tidak beres pasa
proses pembayaran

Gudang Sparepart

Menjaga ketersediaan barang , material dan oli yang dibutuhkan
mekanik, memberikan bahan material dan lain-lain kepada mekanik
sesuai dengan permintaan yang tertulis di Perintah Kerja Bengkel
(PKB), memproses Order Pembelian Barang (OPB), Surat Penerimaan
Gudang (SPG) dan Bukti Pencatatan Hutang (BPH)

Administrasi



Melakukan kegiatan administrasi mulai dari merekap data ,dari

laporan kasir , laporan gudang part, hingga membuat jurnal keuangan.

C. AKTIVITAS

Dalam melaksanakan kegiatan Kuliah Kerja Usaha (KKU) disalah satu

bengkel Ahass 2575 yaitu: POS Ahass 02575 yang terletak di JI Kapten
Mulyadi No. 133 Pasar Kliwon, Telepon : 0271-636390. Praktikan
ditempatkan pada Accounting sekaligus Kepala Gudang Pos Ahass 2575

Pasar kliwon. Adapun yang menjadi alasan praktikan melaksanakan Kuliah

Kerja Usaha (KKU) di Bengkel Ahass ini yakni sebagai langkah untuk

implementasi ilmu yang sudah diperoleh dan mencoba untuk mengetahui

sistem persediaan di Pos Ahass.

Tugas Praktik Sebagai Accounting dan Gudang Sparepart diantaranya

adalah :

1. Membuat laporan order barang untuk bulan kedepan yang akan
disampakain kepada astra

2. Melakukan pengecekan barang , supaya tidak terjadinya stock minus

3. Menginput segala bentuk kegiatan transaksi baik tunai mapupun secara
kredit

4. Menerima dan meyusun laporan yang diberikan kepada kasir
Menyipakan barang yang diperlukan mekanik

6. Membuat laporan keuangan mulai dari pegeluaran , pemasukan , serta
laporan yang diberikan kasir

7. Mencocokan jumlah fisik barang sesuai dengan laporan mutasi

POKOK MASALAH

Pada Praktik Kerja Lapangan yang dilaksanakan oleh praktikan,

praktikan seringkali menemukan kendala dalam pelaksanaannya. Hal

tersebut diakibatkan karena kurangnya pengalaman praktikan di dunia kerja.



Berikut adalah berbagai kendala yang dihadapi praktikan selama masa

Praktik Kerja Lapangan di CV AHASS 02575 :

a. Terjadinya miss communication saat order barang. Hal ini
mengakitban laporan digudang dengan pembelian tidak sama.
Sehingga timbul selisih pada barang maupun pada hitungan stock.
Sering terjadi jika komunikasi satu dengan yang lainnya kurang

b. Lupa saat pencatatan. Hal itu sering terjadi ketika mekanik mengambil
barang sering lupa mencatat atau bahkan salah mamasukan kode
barang , sehingga membuat stok fisik barang tidak sesuai dengan

pengeluran

Gambar 2.2 Nota Order Barang



NO KODE PART NANA KELUAR SISA
o |22635-KWN-901 |WEIGHT SET 1‘
02 |2635-KZL-AN |WEIGHT SET 2‘
53 |22804-GB2-880 RUBBER CLUTCH 0‘
| 2300-K0J-BAD BELT DRIVE KIT 3 3‘
55 |23100-K35V01 3 3‘
56 |23100-K36-BAD BELT DRIVE KIT 2 2‘
5T |23100-K36-J02 1 3 3‘
58 |23100-K44-BAD BELT DRIVE KIT 6 6‘
59 |23100-K4d-V01 BELT DRIVE 1 12 13
60
B | 23100-K87-101 BELT DRIVE 1 1 1‘
62 [23100-KVE-901 BELT DRIVE 2 17‘
63 [23100-KVB-BAD 0‘
6| 23100-K16-A1 1 0‘
6| 23100-KVY-502 BELT DRIVE 4‘
66 [23100-KVY-BM 4‘_

Gambar 2.3 Laporan Fisik Gudang

Gambar 2.4 Salah Pencatatan Kode Barang



SALDO AWAL MASUK TOTAL
NO | KODE SPAREPART | HAMA SPAREPART

_ Q | HRGIUNT | JUMLAH Q | HRGIUNT |  JUMLAH HRGIUNT JUMLAH
007 [0G1ATKEV-002 | GASKETRITA - s 5 E 5 =

i AT-KPH-003 | GASKETKIT A - - = 5 . =

r BI-KEV002 | GASKETKITB = = = - - -

i B1-KPH-002 | GASKETKITB - - - E - - v
i KSPBO1 | PADSETRR 8 52195 417583 - g 52195 EITEDS
" -K07-901 PAD SETRR - - - = - - .
T K97-NOT__ | PADSETRR 3 108.446 325330 5[ 116.100 530500 g 173230 01—
i KWC-901 | PADSETRR = = = - - -

" -Ka4-Ui PAD SETRR - - - = - -

7 KI7-N PAD SETRR 1 103927 | 1143200 - il 103927 1133,
" -KPP-9 PAD SETFR 4 40.049 160.194 - 4 40043 T80,
T R3-41 PAD SE 4 41123 164.493 - 7 123 764
Lt 46N PAD SE _ B B B B -

" -KVB-401 | PAD SET (NA 1 54.000 54000 7] 54000 108.000 3 54000 7621
028 -KVBTO1___ | PAD SET (NA) 4 45.868 183473| 20| 45530 912600 24 45670 1096
"0.29 |0G455-KVY-911 | PAD SET (NA) 1 39.406 39.406 - 1 39.406 30.
"030_|0B4E5-KWB-601 | PAD SET (NA) 3 44012 132036 5| 41340 208700 8 42342 338
031 |0B4BEKREKOT | PAD SET (NA = = = - - -
"0.32_|0G455-KRE-K02 | PAD SET (NA) 1 93.840 93840 9] 103699 933290 10 102713 1027
032 |DB4EEKYEQD1 | PAD SET (NA) - - - 5 - -
"0.33_|0G455-KE6-NOT | PAD SET FR BRAKE 5 44,895 224475 - 5 44,895 224.
033 |0B4E5KEI-ATT | PAD SET (NA) 3 71022 213085 5| 81917 491500 9 78.285 7041
"0.33 |0B455-KWN-931 | PAD SET (NA) - - - 5 - -

"0.33 [06455K84-901 | PAD SET(NA) - - - . . B

034 |0B535-GN5-505 | COMSTIR SET GRANE 8 70717 637.736 5| 79560 397.800 13 79.657 10354
035 [DASAA-041010 | COMSTIR SFT SPORT = - - . _ B

Gambar 2. 5Halaman Mutasi Stok Barang



SOLUSI

Audit Persediaan adalah aktivitas sebuah perusahaan memeriksa dan
mencatat inventaris yang dimiliki perusahaan tersebut dengan menggunakan
suatu prosedur analisis yang telah ditetapkan.

Pengelolaan dapat meliputi pencatatan yang baik dan akurat sesuai
dengan kebutuhan. Pemeriksaan persediaan merupakan fungsi manajerial
yang sangat penting, karena pemeriksaan atas persediaan ini banyak
melibatkan investasi rupiah dan mempengaruhi efektivitas dan efisiensi
kegiatan perusahaan.

Oleh karena itu, audit persediaan barang dagang sangat diperlukan
untuk mengurangi resiko terjadinya selisih, kehilangan, mengantisipasi
kemungkinan terjadinya kecurangan dan memastikan bahwa prosedur telah
dilakukan dengan baik sehingga kemudian dapat dibuatlah perbaikan.
Adapun prosedur persediaan diperusahaan dagang
1. Lakukan stok opname

Stock opname dilakukan terutama untuk persediaan yang berada
di gudang perusahaan. Untuk barang consignment out dan barang-
barang yang tersimpan di public warehouse jika jumlahnya material,
harus dilakukan stock opname. Sedangkan jika tidak material, cukup
dikirim konfirmasi saja.Stock opname bisa dilakukan pada akhir tahun
atau beberapa waktu sebelum atau sesudah akhir tahun
2. Lakukan opservasi atas stok opname
Amati kembali hasil perhitungan fisik persediaan ( stok opname)
yang dilakukan
3. Lakukan peninjauan ulang terhadap konsep persediaan
Perika unit price dari persediaan , periksa ada tidaknya barang-
barangnya yang rusak , dipakai dan hilang,
4. Buatlah laporan hasil akhir stock opname
Membuat kesimpulan dari hasil pemeriksaan persediaan dan buat
usulan adjustmen jika perlu

5. Adjustment persediaan
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Lakukan penyesuaian dari usulan yang diajukan dan ditentukan
kebijakan penyesuaiaan persediaan dari hasil stock opname
6. Periksa laporan keuangan
Cek apakah penyadiann persediaan dilaporan keungan sudah
sesuai dengan prinsip akutansi yang berlaku umum di Indonesia atau

umum dikenal dengan SAK

KESIMPULAN

Dalam melakukan kegiatan Praktik Kerja Lapangan pada tanggal 01
Februari 2023 sampai dengan 31 Maret 2023, praktikan memperoleh banyak
pengetahuan baru khususnya di dalam bidang kasir,gudang dan accounting..
Melalui kegiatan yang dilakukan praktikan sehari-hari, praktikan mampu
melihat pengaplikasian dari teori yang diperoleh di bangku perkuliahan,
bahkan dapat mempelajarinya lebih dalam. Misalnya seperti kegiatan
menjurnal, penggauditan stok barang, dan jasa-jasa lain  yang
diberikan.namun juga memberikan kesempatan bagi praktikan untuk terjun
langsung dalam kegiatan harian CV Ahass 02575 seperti melayani customer
meregistrasi pendataan, membuat laporan kasir, serta membuat jurnal
laporan di CV Ahass 0275. Selain menambah pengetahuan, kegiatan Kerja
Kuliah Usaha (KKU) juga melatih kemampuan praktikan dalam
bersosialisasi dalam lingkungan kerja. Praktikan juga dapat belajar

bertanggung jawab dan disiplin dalam.menyelesaikannya
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DAFTAR PUSTAKA

http://autoimem.blogspot.com/2012/09/deskripsi-jabatan-dibengkel_5819.html
https://zahiraccounting.com/id/blog/bagaimana-melakukan-audit-persediaan-pada-

perusahaan-dagang/



LAMPIRAN

Lampiran 1 data aktivitasi mahasiswa

12

NO

KEGIATAN

TANGGAL

MEMBUAT LAPORAN AKHIR BULAN

01 FEBRUARI 2023

MELNJUTKAN MEMBUAT LAPORAN

02 FEBRUARI 2023

MEMBUAT LAPORAN PEMBELIAN AKHIR

03 FEBRUARI 2023

MEMBUAT LAPORAN PENCAPAIAN
MEKANIK

04 FEBRUARI 2023

MEGANTIKAN KASIR YANG LIB UR

06 FEBRUARI 2023

STOK BARANG GUDANG

07 FEBRUARI 2023

MELAKUKAN PENGECEKAN STOK

08 FEBRUARI 2023

MENCOCOKAN STOK AKHIR DENGAN
STOK FISIK

09 FEBRUARI 2023

MEMBUAT MUTASI BULAN JANUARI

10 FEBRUARI 2023

MEMBUAT REKAPAN PEMBELIAN

11 FEBRUARI 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

12 FEBRUARI 2023

MELANJUTKAN MEMBUAT MUTASI
BARANG

13 FEBRUARI 2023

MEREKAP PEMBELIAN KREDIT ATAU
TUNAI

14 FEBRUARI 2023

MEREKAP LAPORAN KASIR

15 FEBRUARI 2023

MEREKAP LAPORAN KASIR

16 FEBRUARI 2023

MEREKAP LAPORAN KASIR

17 FEBRUARI 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

20 FEBRUARI 2023

MEREKAP LAPORAN KASIR

21 FEBRUARI 2023

MELANJUTKAN REKAPAN KASIR

22 FEBRUARI 2023

MENGECEK BARANG DATANG

23 FEBRUARI 2023

MENCOCOKAN BARANG DATANG

24 FEBRUARI 2023
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MEREKAP SEMUA BARANG

25FEBRUARI 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

27 FEBRUARI 2023

STOKAN GUDANG

28 FEBRUARI 2023

MEMBUAT LAPORAN DARI KASIR

01 MARET 2023

MEMBUAT LAPORAN PENJUALAN

02 MARET 2023

MENCOCOKAN LAPORAN STOK DAN FISIK

03 MARET2023

MEMBUAT JURNAL FEBRUARI

04 MARET 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

06 MARET2023

MELANJUTKAN MEMBUAT JURNAL

07 MARET2023

MEMBUAT MUTASI BARANG STOK

08 MARER 2023

MENCOCOKAN STOK

09 MARET 2023

MEREKAP LAPORAN KASIR

10 MARET 2023

MENCICIL LAPORAN KASIR

11 MARET 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

13 MARET 2023

MEMBUAT LAPORAN

14 MARET 2023

MENCATAT BARANG YANG KOSONG

15 MARET 2023

MENGECEK BARANG STOK

16 MARET 2023

MENCATAT PENGELUARAN STOK

17 MARET 2023

MEREKAP PNGELUARAN DIBUKU STOK

18 MARET 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

20 MARET 2023

MEREKAP LAPORAN KASIR

21 MARET 2023

MEREKAP LAPORAN GUDANG

23 MARET 2023

MEMBUAT LAPORAN MUTASI BARANG

24 MARET 2023

MEREKAP PEMBELIAN

25 MARET 2023

MENGGANTIKAN KASIR LIBUR

27 MARET 2023

MEREKAP LAPORAN

28 MARET 2023

MEMBUATLAPORAN

29 MARET 2023

MENCICIL LAPORAN KASIR

30 MARET 2023

STOK BARANG

31 MARET 2023




Lampiran2.Dokumentasi Kegiatan Magang

‘ .
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